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Índice de Igualdad de Género en Navarra  

Años 2010 – 2020 

  

El Índice de igualdad de género de Navarra sigue 

mejorando hasta situarse en los 74,6 puntos 

sobre 100 
 

21 de septiembre de 2023 

 

 

 

En 2020, tuvo una mejora de 4,7 puntos con respecto a la última medición 

publicada, referida a 2017 

 

Los logros de igualdad son mayores en la dimensión de salud (88,2 puntos) 

y de dinero (77,9 puntos), siendo menor en las dimensiones relacionadas 

con el conocimiento (68,6 puntos) y el empleo (72,7 puntos) 
 

ÍNDICE DE IGUALDAD DE GÉNERO EN NAVARRA 

 

El Índice de Igualdad de Género (IIG) de Navarra se sitúa en los 74,6 puntos sobre 100 en 

2020, según datos elaborados por el Instituto de Estadística de Navarra (Nastat); supone una 

mejora de 4,7 puntos con respecto a la medición anterior, referida al año 2017. Entre los años 

2010 y 2020 se han efectuado siete mediciones, que han mostrado un paulatino avance del valor 

del IIG de Navarra, que ha pasado de 66,9 puntos en 2010 a 74,6 en 2020.  

 

El Índice de igualdad de género es un indicador compuesto que Nastat elabora y publica con la 

misma metodología con la que el Instituto Europeo para la Igualdad de Género (EIGE) hace 

público su Índice de Igualdad de Género (GEI) para los 27 países de la Unión Europea1. En dicho 

índice la puntuación se mide entre los valores uno y cien, siendo el valor más alto el que se 

identifica con la máxima igualdad posible en todas las dimensiones de la realidad política, 

económica y social que se contemplan en el IIG.  

 

El IIG de Navarra en 2020 se sitúa en la mitad superior de la clasificación europea, con la misma 

puntuación que España (74,6 puntos). En la clasificación general Suecia tiene la mejor 

puntuación, 83,9; y Grecia la peor con 53,4 puntos. 

  

                                                           
1 El Instituto Europeo para la Igualdad de Género (EIGE) utiliza como referencia temporal la fecha de 

publicación y no la de obtención de los datos, a diferencia de Nastat que utiliza la de obtención de los 

datos. 
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DIMENSIONES Y SUBDIMENSIONES 

 
El Índice de Igualdad de Género tiene la virtud de resumir en un único valor la información que 
aportan 31 indicadores diferentes de igualdad entre hombres y mujeres; y al mismo tiempo, 
aporta información más desagregada, describiendo lo que ocurre con la igualdad en cada una 
de las seis dimensiones y catorce subdimensiones que se contemplan en la metodología de 
EIGE. 
 
En el ámbito de las dimensiones el valor general del Índice de Igualdad de Género esconde 
importantes diferencias según el ámbito de la realidad política, económica y social en que se 
mide la igualdad. La igualdad es mayor en la dimensión de salud, 88,2 puntos; y en la de dinero, 
77,9; y menor en las dimensiones relacionadas con el empleo, 72,7 puntos, y el conocimiento, 
68,6. Si se desciende hasta el nivel de las subdimensiones, se encuentra que la igualdad entre 
hombres y mujeres es casi plena en Navarra en lo que respecta al acceso a los servicios 
sanitarios, 99,2 puntos, y al estado de salud, 94,2; y alcanza sus dos valores más bajos en las 
subdimensiones de actividades sociales y segregación del conocimiento, 64,0 y 59,0 puntos, 
respectivamente. El efecto de la legislación en materia de cuotas y formulación de listas 
electorales, como también lo son los cambios en el ámbito público aún no han tenido reflejo en 
otros ámbitos de la sociedad que pertenecen al espacio privado.  
 
 

TABLA 1  

Índice de Igualdad de Género y medida de la igualdad en las dimensiones y subdimensiones que 

componen el índice. Año 2020. 

 
 Navarra UE-27 

Índice Navarra 
(UE-27 = 100) 

IIG  74,6 68,6 109 

1. Empleo 72,7 71,7 101 

Participación 79,5 81,1 98 

Segregación y calidad del trabajo 66,4 63,3 105 

2. Dinero 77,9 82,6 94 

Recursos financieros 75,2 77,2 97 

Situación económica 80,7 88,3 91 

3. Conocimiento 68,6 62,5 110 

Logro y participación 79,7 72,1 111 

Segregación 59,0 54,1 109 

4. Tiempo 75,4 64,9 116 

Cuidados personales 88,8 69,1 129 

Actividades sociales 64,0 61,0 105 

5. Poder 74,0 57,2 129 

Político 90,6 60,2 150 

Económico 68,4 52,1 131 

Social 65,3 59,9 109 

6. Salud 88,2 88,7 99 

Estado 94,2 91,9 103 

Conducta 73,5 77,8 94 

Acceso 99,2 97,6 102 

 

Fuente: Nastat (Navarra) y EIGE (UE-27) 

 
Cuando se comparan los resultados en Navarra con los del conjunto de la Unión Europea se 
aprecia que Navarra supera al conjunto de la UE-27 en el índice general y en todas las 
dimensiones excepto en dos: dinero y salud. Si en el resto de las dimensiones la posición de 
Navarra en Europa es relativamente buena (incluso en salud, donde está cinco décimas debajo 
de la media), en la dimensión dinero la Comunidad Foral ocupa la posición 18ª. Ésta es una 
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característica que Navarra comparte con España y las Comunidades Autónomas para las que se 
cuenta con información. 
 
 
 

EVOLUCIÓN TEMPORAL 

 
La tendencia a la igualdad en Navarra es consistente pero lenta. La mayoría de las 
observaciones mejoran los resultados de las anteriores y en once años se ha producido una 
mejora acumulada de 7,7 puntos (sobre cien). Extrapolando esta velocidad de mejora se obtiene 
que la plena igualdad se obtendría dentro de 33 años. 
 
 

TABLA 2 

Evolución del IIG en Navarra y las medidas de igualdad en dimensiones y subdimensiones.   

Años 2010 – 2020. 

    2010 2012 2015 2017 2018 2019 2020 

IIG  66,9 68,1 69,2 69,9 71,1 73,5 74,6 

1.  Empleo 70,1 71 71 71,2 71,6 72,4 72,7 

Participación 77,5 77,3 76,7 77,6 80,7 80,2 79,5 

Segregación y calidad 
del trabajo 

63,4 65,2 65,7 65,4 63,5 65,3 66,4 

2.  Dinero 77,4 77,4 77,8 78,3 78,7 78,0 77,9 

Recursos financieros 71,6 71,6 73,5 73,6 74,2 75,4 75,2 

Situación económica 83,7 83,7 82,3 83,2 83,6 80,7 80,7 

3.  Conocimiento 58,5 61,6 64,5 65,8 66,0 67,8 68,6 

Logro y participación 74,2 76,7 77,1 77,1 76,8 79,6 79,7 

Segregación 46,1 49,5 53,9 56,1 56,8 57,7 59,0 

4.  Tiempo 68,8 68,8 68,8 68,8 75,4 75,4 75,4 

Cuidados personales 73,7 73,7 73,7 73,7 88,8 88,8 88,8 

Actividades sociales 64,3 64,3 64,1 64,1 64,0 64,0 64,0 

5.  Poder 55,4 56,6 58,8 60,2 60,5 69,4 74,0 

Político 71,3 75 79,8 86,4 86,3 88,1 90,6 

Económico 42,5 43,6 45,9 45,8 44,1 63,1 68,4 

Social 55,7 55,6 55,4 55,1 58,1 60,2 65,3 

6.  Salud 90,2 90,3 88,2 88,3 88,2 88,2 88,2 

Estado 94,1 94,3 94,1 94,5 94,0 94,1 94,2 

Conducta 78,8 78,8 73,5 73,5 73,5 73,5 73,5 

Acceso 99,1 99,1 99,1 99,1 99,2 99,2 99,2 

 

       Fuente: Nastat. Indicador de Igualdad de Género. 

 
 
La lentitud en los cambios que conducen a la igualdad no es privativa de la sociedad navarra, el 
ritmo en Navarra es más rápido que en Europa, pero más lento que en España. Por ejemplo, al 
ritmo del periodo 2010-20, España tardaría 31 años en completar la plena igualdad, y a la UE-27 
le llevaría bastante más: 57 años. 
 
 
La desigualdad de género en Navarra es particularmente persistente en áreas como la situación 
económica, el tiempo dedicado a actividades sociales, o las conductas relacionadas con la salud. 
En todas ellas la desigualdad no se ha reducido, sino que ha aumentado entre 2010 y 2020. Las 
rápidas mejoras que se han conseguido en el terreno de la política, donde actualmente las 
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mujeres participan prácticamente en la misma proporción que los hombres en las instituciones 
navarras, no se han extendido al ámbito de los comportamientos sociales, incluyendo el reparto 
de las tareas domésticas o los hábitos de consumo y vida; ni tampoco han provocado un reparto 
más equitativo de los recursos económicos.  
 
 

COMPARACIÓN CON COMUNIDADES AUTÓNOMAS Y OTROS PAÍSES DE EUROPA 

 
 
Valorar correctamente los avances de Navarra en igualdad de género requiere comparar sus 
resultados con los de otros países y regiones. En ese sentido, la elección metodológica para el 
IIG de Navarra resulta muy conveniente puesto que se dispone de información comparable para 
los 27 países de la Unión Europea, así como para las Comunidades Autónomas de Euskadi y 
Cataluña. 
 

TABLA 3 

Evolución del Índice de Igualdad de Género en distintas Comunidad Autónomas. 

Años 2010 – 2020. 

 

 
2010 2012 2015 2017 2020 

  Variación (%) 
2010 - 2020 

Años para la 
igualdad 

Navarra 66,9 68,1 69,2 69,9 74,6  Navarra 7,7 33 

Euskadi 68,8 69,1 69,3 71,1 73,1*  Euskadi 4,3* 63 

Cataluña 64,9 64,2 68,0 70,9 74,1  Cataluña 9,2 28 

 

Fuente: Nastat (Navarra), Eustat (Euskadi), Idescat (Cataluña). 

* Último dato disponible del año 2019. 

 

Los resultados en Navarra son muy similares a los del conjunto de España, siendo el resultado 
del índice idéntico para 2020, 74,6 puntos sobre 100. Las diferencias encontradas son leves en 
todas las dimensiones, y resultan favorables a Navarra en todos los casos salvo en dos: las 
dimensiones empleo y salud. La única diferencia notable es la que se produce en la dimensión 
tiempo, donde Navarra aventaja en 11,4 puntos a España. 
 
De la comparación entre Navarra y la Comunidad Autónoma de Euskadi se extraen 
conclusiones similares. En este caso, Navarra supera a Euskadi en las dimensiones 
conocimiento, poder y tiempo y se ve superada en las restantes. Las diferencias vuelven a ser 
muy pequeñas salvo en las dimensiones de dinero, en la que la ventaja de Euskadi es de 7,5 
puntos, y salud, 4,2 puntos. En sentido contrario, Navarra aventaja a Euskadi en 11,3 puntos en 
la dimensión poder y 3,0 puntos en conocimiento.  

 

TABLA 4 

Evolución del Índice de Igualdad de Género en Europa. 

Años 2010 – 2020. 

 

 
2010 2012 2015 2017 2020 

  Variación (%) 
2010 - 2020 

Años para la 
igualdad 

España 66,4 67,4 68,3 70,1 74,6  España 8,2 31 

Suecia 80,1 79,7 82,6 83,6 83,9  Suecia 3,8 42 

Grecia 48,6 50,1 50,0 51,2 53,4  Grecia 4,8 97 

UE-27 63,1 64,4 65,7 66,9 68,6  UE-27 5,5 57 

 

Fuente: EIGE.  
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Ocurre algo parecido cuando la comparación se lleva a cabo con Cataluña, con la salvedad de 
que esta Comunidad Autónoma alcanza una puntuación general cinco décimas por debajo (74,1 
puntos frente a 74,6 puntos de Navarra). Cataluña supera por 2,2 puntos a Navarra en empleo y 
Navarra vuelve a destacarse en las dimensiones tiempo y conocimiento. 
 
 

TABLA 5 

Índice de Igualdad de Género y medida de la igualdad en las dimensiones que componen el índice para 

diferentes CC.AA. y países. Año 2020. 

    Navarra Euskadi * Cataluña España Suecia Grecia UE-27 

IIG  74,6 73,1 74,1 74,6 83,9 53,4 68,6 

1.  Empleo 72,7 74,6 74,9 73,6 82,9 65,5 71,7 

2.  Dinero 77,9 85,4 78,9 78,7 85,8 72,8 82,6 

3.  Conocimiento 68,6 65,6 63,9 68,3 74,5 55,7 62,5 

4.  Tiempo 75,4 74,1 72,1 64,0 90,0 44,7 64,9 

5.  Poder 74,0 62,7 75,7 80,6 84,6 28,8 57,2 

6.  Salud 88,2 92,4 90,1 91,7 95,2 85,8 88,7 

        

Fuente: Nastat. Indicador de Igualdad de Género. 

* Último dato disponible del año 2019. 

 
 
Navarra, España y el resto de los países en Europa (y probablemente del mundo) tienen en 
Suecia un modelo en materia de igualdad. De acuerdo con los datos de EIGE, el mayor grado 
de igualdad que se alcanza en este país se aprecia con claridad, tanto en el índice general, que 
en Suecia alcanza los 83,9 puntos, como en la mayor parte de las dimensiones que se 
contemplan en el índice. Los resultados más diferenciados respecto al resto de países y 
territorios los obtienen en la dimensión de tiempo, únicamente en la dimensión dinero no puntúan 
en primer lugar, quedando en novena posición en la UE-27.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
PARA MÁS INFORMACIÓN 
 

Nastat 

Índice de Igualdad de Género. Año 2020.  
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